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O ano de 2025 começa com grandes movimentações para o setor calçadista de Birigui.
Iniciativas estratégicas, como o lançamento do projeto Inova Birigui, demonstram o
compromisso da indústria local com a inovação e a competitividade. Combinando inteligência
artificial, big data e capacitação, o projeto abre novas perspectivas para empresas e talentos,
preparando o Polo Calçadista para os desafios do futuro.

Em comemoração aos dois anos de reconhecimento da Indicação de Procedência do Calçado
Infantil de Birigui, convidamos todos a participarem da palestra "Certificação e Credibilidade:
Por que a origem agrega valor econômico e cultural ao produto", com o especialista Rogério
Ruschel.

Além da inovação, a busca por maior presença no mercado global segue forte. A recente
missão ao Porto de Santos, promovida pelo Sinbi e Sebrae, foi um passo importante para
empresários que buscam expandir suas exportações e compreender melhor as
oportunidades do comércio exterior. A conexão com novos mercados e a redução da
burocracia são fatores essenciais para o crescimento sustentável da indústria.

Outro destaque é o fortalecimento da conscientização coletiva. A Contribuição Assistencial
reforça a importância da colaboração entre empresas e sindicatos para garantir
representatividade e conquistas para toda a categoria.

Birigui Rumo ao Futuro: Inovação, Cooperação e
Sustentabilidade na Indústria

Claudio Adriano Varoni
Presidente do Sinbi

O Sinbi também avança na pauta da
sustentabilidade, trazendo a Escola Móvel de
Economia Circular do SENAI-SP e
promovendo ações de segurança no trabalho
para um setor mais responsável e seguro.

É evidente que o crescimento da indústria
calçadista de Birigui passa pela união entre
inovação, cooperação e responsabilidade
social. O caminho para um futuro promissor
está sendo pavimentado agora – e cada
empresa, cada profissional e cada iniciativa
fazem parte dessa construção.
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Lançamento do Projeto INOVA BIRIGUI

O projeto contempla frentes como
inteligência de dados, IA e Big Data, IA para
desenvolvimento de produto e modelagem,
além de workshops, mentorias e missões de
benchmarking.

Estiveram apresenta no evento o Sr. Felipe
Vieira Alves, Coordenador da Coordenadoria
de Desenvolvimento Regional e Territorial,
representando a Secretaria de
Desenvolvimento do Estado de São Paulo,
representantes da Secretaria de
Desenvolvimento de Birigui, da Secretaria de
Cultura e Turismo, diretores de empresas,
jovens e parceiros do Polo Calçadista.

A Sra. Ilse Guimarães, integrante da equipe
de desenvolvimento do projeto, apresentou
as etapas e aplicações do Inova Birigui, desde
sua implementação até o desenvolvimento
do Planejamento Estratégico do HUB de
Inovação. 

Em seguida, o Sr. Alexandre Ferrari, Sócio-
Diretor de Crescimento na uMode, ministrou
a palestra "Inteligência Artificial na Moda",
destacando o potencial da IA   para
transformar o setor e estimular uma nova
evolução no mercado de moda brasileiro.

O Inova Birigui é uma iniciativa promovida
pelo Sinbi e pela Secretaria de
Desenvolvimento do Estado de São Paulo,
fortalecendo o compromisso com a inovação
e o futuro do Polo Calçadista de Birigui.

O projeto Inova Birigui foi aprovado no edital
SDE - CDRT Nº 02/2024, destinado ao
fomento das Cadeias Produtivas Locais (CPL),
e tem como objetivo transformar o Polo
Calçadista de Birigui em um hub de inovação.

A iniciativa visa acelerar a adoção de
tecnologias avançadas, com foco na
inteligência artificial, otimizando processos e
preparando as empresas para as exigências
do mercado global.

A gestão da inovação será um pilar
estratégico do projeto, garantindo que as
empresas do setor estejam alinhadas com as
tendências de mercado e as metas do
Planejamento Estratégico da CPL. 

Esse avanço deve-se a visão empreendedora
do Governador Tarcísio de Freitas e do
Secretário de Desenvolvimento Econômico
do Estado de São Paulo, Jorge Lima, que
lançaram, no final de 2024, um edital
essencial para o fortalecimento das cadeias
produtivas.

No dia 26 de fevereiro, o evento de
lançamento do Inova Birigui apresentou as
ações que serão realizadas ao longo de 18
meses. A iniciativa beneficiará diretamente
40 empresas e envolverá 100 jovens talentos
em uma jornada de inovação, explorando
desafios e oportunidades no setor.



Lançamento do Projeto INOVA BIRIGUI



6

A Importância da Contribuição Assistencial: Um Compromisso com o
Coletivo

A Contribuição Assistencial é um instrumento
fundamental para o fortalecimento das
entidades sindicais e, consequentemente,
para a defesa dos direitos e interesses das
empresas. Definida em convenção coletiva,
ela representa um recurso essencial para
viabilizar a atuação sindical, permitindo a
realização de negociações coletivas, a
prestação de serviços e o desenvolvimento
de iniciativas que beneficiam toda a
categoria.

Os sindicatos desempenham um papel vital
na busca por melhores condições de
trabalho, reajustes salariais, segurança no
ambiente profissional e acesso a benefícios
diversos. No entanto, para que possam atuar
de maneira eficaz, é necessário que
disponham de recursos financeiros que
garantam sua sustentabilidade e capacidade
de representação.

A Contribuição Assistencial não é apenas um
apoio financeiro, mas um compromisso com
o coletivo. Por meio dela, o sindicato pode:
· Promover a negociação de acordos e
convenções coletivas que garantem direitos e
melhorias salariais;

· Oferecer assessoria jurídica e apoio para
questões trabalhistas;
· Realizar cursos, palestras e capacitações
para a qualificação profissional;
· Desenvolver campanhas de conscientização
sobre temas relevantes;
· Atuar no cumprimento dos direitos
garantidos por lei e convenções.

A contribuição das empresas fortalece a luta
coletiva e permite que o sindicato continue
atuando em prol de toda a categoria. Vale
ressaltar que os benefícios conquistados
através das ações sindicais são usufruídos
por todos, independentemente de sua
participação na contribuição. Assim, a
solidariedade e a consciência coletiva são
essenciais para garantir um ambiente de
trabalho justo e equilibrado.

A Contribuição Assistencial é um
investimento na valorização da categoria e na
manutenção de direitos conquistados com
muita dedicação e esforço. A participação de
cada empresa faz toda a diferença para que
essa representatividade continue forte e
atuante.
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PALESTRA

Inscreva-se!
www.sympla.com.br/sinbi

CERTIFICAÇÃO E CREDIBILIDADE: 
POR QUE A ORIGEM AGREGA VALOR
ECONÔMICO E CULTURAL AO PRODUTO

ROGÉRIO RUSCHEL
Especialista em Indicações Geográficas, publicitário e
jornalista. Professor de Marketing na ESPM-SP, Senac-SP e
PUC-RS, já foi executivo de grandes grupos e consultor de
empresas como Vale, Bayer e Volkswagen. Há mais de 15
anos trabalha com Marketing para Produtos Locais, sendo
autor do livro O valor global do produto local. Também
mantém o blog InVinoViajas, o WebCanal TNFDQ e é
colunista da revista espanhola Vinetur.

Data: 20.03
Horário: 19h
Local: senai birigui

Evento
Gratuito
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Nos dias 28 e 29 de janeiro, empresários de
Birigui participaram da Missão para conhecer
o Porto de Santos. A iniciativa foi realizada
pelo Sebrae-SP em parceria com o Sinbi
(Sindicato das Indústrias do Calçado e
Vestuário de Birigui) e proporcionou uma
imersão de dois dias, permitindo aos
participantes um contato direto com
aspectos estratégicos do maior porto da
América Latina.

A programação teve início no Parque
Tecnológico de Santos, onde ocorreu a
abertura oficial. Em seguida, os empresários
acompanharam o painel “Conexão Porto
Indústria: Movimentos Estratégicos para as
exportações, desburocratização e incentivos
fiscais” e a apresentação do Sebrae sobre
“Ferramentas e Oportunidades para o Polo
Calçadista no Porto de Santos”.

Durante a visita técnica, os participantes
tiveram a oportunidade de conhecer de
perto as operações portuárias por meio de
um passeio de barco pelo canal do Porto de
Santos. Além disso, foram recebidos para
uma apresentação da MSC e realizaram uma
visita ao Brasil Terminal Portuário, onde
puderam entender melhor os processos
logísticos e operacionais do setor.

Empresários de Birigui participam de Missão para o Porto de Santos



Outro destaque da missão foi o painel
promovido pelo Sindicato dos Despachantes
Aduaneiros de Santos e Região, que abordou
temas fundamentais como o papel dos
despachantes aduaneiros, desafios na
exportação e importação, benefícios do
Drawback e oportunidades em mercados
emergentes.

A programação seguiu com uma visita ao
edifício sede da Alfândega do Porto de
Santos, visita ao Museu do Café e uma
palestra da FIESP/CIESP sobre a importância
e necessidade do Certificado de Origem para
a abertura de mercados internacionais. Por
fim, os participantes acompanharam o painel
da Associação Comercial de Santos, que
trouxe insights da Câmara de Assuntos
Aduaneiros e Portuários.

A missão foi uma oportunidade valiosa para
empresários de Birigui expandirem seus
conhecimentos sobre comércio exterior,
logística e oportunidades de exportação. A
realização foi do Sebrae-SP (Escritórios de
Santos e Araçatuba), com o apoio do Sinbi,
da Secretaria de Assuntos Portuários e
Emprego de Santos, da Autoridade Portuária
de Santos/CENEP, do Sindicato dos
Despachantes Aduaneiros de Santos e
Região, do CIESP Santos, da Associação
Comercial de Santos – Câmara de Assuntos
Aduaneiros e Portuários e da Receita Federal
– Alfândega do Porto de Santos.
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Nos dias 28 e 29 de janeiro, Birigui recebeu a
Escola Móvel de Economia Circular do SENAI-
SP, instalada em frente ao SINBI para
visitação gratuita. A iniciativa teve como
objetivo apresentar os Fundamentos da
Economia Circular, especialmente para
crianças, jovens e grupos de empresas
interessados no tema.

Além de fornecer conhecimento, a Escola
Móvel também oferece capacitação e
treinamento, promovendo a difusão de
práticas sustentáveis e incentivando a
colaboração das empresas na construção de
um futuro mais sustentável.

A abertura do evento contou com a presença
do diretor do SINBI, Samir Nakad, os
Coordenadores do Senai, Welington e
Liberato, e do secretário de Desenvolvimento
Econômico de Birigui, Carlos Farias. Em
seguida, foi realizada uma aula inaugural,
marcando o início das atividades.

As crianças do Instituto Pró-Criança também
visitaram a Escola e vivenciaram uma
experiência educativa e transformadora, com
o objetivo de ensinar conceitos
fundamentais sobre sustentabilidade e
práticas que contribuem para um futuro
mais consciente.

Escola Móvel de Economia Circular do SENAI-SP

A abertura do evento contou com a presença
do diretor do SINBI, Samir Nakad, os
Coordenadores do Senai, Welington e
Liberato, e do secretário de Desenvolvimento
Econômico de Birigui, Carlos Farias. Em
seguida, foi realizada uma aula inaugural,
marcando o início das atividades.



11

Lucro Real: Um caminho estratégico para empresas que querem crescer
com segurança

Quando o assunto é tributação, sabemos que
o tema pode parecer complexo e até gerar
certa apreensão. No entanto, o que poucos
empresários percebem é que o Lucro Real,
muitas vezes visto como “difícil” ou
“burocrático”, pode ser um grande aliado
para o crescimento saudável e sustentável do
seu negócio.

O Lucro Real é um regime tributário que
calcula os impostos (IRPJ e CSLL) com base
no lucro efetivo da empresa. Em outras
palavras, você paga tributos apenas sobre o
que realmente lucrou, depois de deduzidas
todas as despesas operacionais, como
salários, aluguel, energia e insumos. Para
quem lida com altos custos e margens de
lucro mais apertadas, isso pode representar
uma economia tributária significativa.

E aqui vai um ponto importante: o Lucro
Real não é exclusividade das grandes
empresas. Negócios que faturam a partir de
R$ 150 mil por mês já podem se beneficiar
dele. Empresas de setores como indústria,
com custos elevados de produção,
transportadoras, que enfrentam grandes
despesas logísticas, e o setor de construção
civil, com altos custos de mão de obra e
insumos, encontram nesse regime uma
forma estratégica de reduzir impostos. O
mesmo vale para supermercados e e-
commerce, onde a competitividade de
preços é essencial, e para empresas de
energia solar, que podem aproveitar
créditos tributários relevantes.

Além disso, o Lucro Real oferece a vantagem
da compensação de prejuízos fiscais, o que
significa que, em períodos menos lucrativos,
a empresa pode abater essas perdas em
anos seguintes, diminuindo o valor dos
impostos a pagar.

Sabemos que a palavra “Lucro Real” pode
assustar, mas a verdade é que, com um bom
planejamento contábil e financeiro, esse
regime não precisa ser temido. Pelo
contrário: ele traz transparência, segurança
jurídica e permite que você pague apenas o
que realmente deve, sem surpresas
desagradáveis.

Se a sua empresa está crescendo e você quer
pagar menos impostos de forma legal e
aumentar a competitividade, o Lucro Real
pode ser a solução que você procura. O
Grupo Readapt está aqui para ajudá-lo a
entender, planejar e implementar essa
mudança com segurança e tranquilidade.

Quer saber se o Lucro Real é o próximo
passo para o sucesso do seu negócio? Fale
conosco!

Por Paulo de Tarso, Grupo Readapt
Contabilidade Consultiva e BPO Financeiro
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A política de privacidade tem como objetivo
garantir a transparência no uso de
informações pessoais, protegendo os dados
dos usuários e assegurando que sejam
utilizados de forma segura e responsável. Em
um mundo cada vez mais digital, a
privacidade tornou-se um tema essencial
para empresas e instituições, reforçando a
necessidade de normativas que garantam a
segurança e o respeito aos direitos
individuais.

A atualização da política de privacidade é
fundamental para atender às exigências
legais, garantindo mais clareza sobre o
tratamento de dados e reforçando o
compromisso com a proteção das
informações.

Em janeiro, o Sinbi revisou e atualizou sua
Política de Privacidade, reforçando a
segurança e a transparência no tratamento
de dados. A nova versão do documento já
está disponível no site oficial,
proporcionando mais clareza sobre os
direitos dos usuários e os compromissos
assumidos pela entidade na proteção das
informações coletadas. 

Sinbi Atualiza sua Política de Privacidade e Nomeia DPO Substituta

Além disso, o Sinbi nomeou a DPO
substituta, reforçando sua dedicação à
governança de dados e à conformidade com
a legislação vigente. O Sinbi se preocupa em
proteger os dados dos seus associados e
parceiros, garantindo sigilo e segurança em
todas as suas relações.

Acesse a Política de Privacidade do Sinbi
no site: https://sinbi.org.br/politicas/
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Aluno do SENAI conquista medalha de ouro na maior competição de
educação profissional - São Paulo Skills

Kevin Gabriel Gonçalves Silva, aluno do
SENAI "Avak Bedouian", conquistou o
primeiro lugar na competição São Paulo
Skills, modalidade de Energias Renováveis. A
competição teve fases realizadas nas cidades
de Pompéia e Sorocaba, reunindo os
melhores talentos do estado, e Kevin
destacou-se com excelência.

A São Paulo Skills, maior competição de
educação profissional do estado, vai além da
disputa: o evento mobiliza professores,
avaliadores, coordenadores e alunos
competidores, que são desafiados em
situações de alta complexidade em suas
áreas tecnológicas e ocupações. A vitória de
Kevin consolida seu talento e dedicação,
abrindo portas para novas oportunidades. 

Kevin agora se prepara para a etapa nacional
WorldSkills Brasil, com foco na competição
internacional WorldSkills Shanghai 2026, que
acontecerá na China, ao lado de
competidores de mais de 66 países.

Sua trajetória no SENAI começou como
aprendiz no curso de Confeccionador de
Calçados, pela empresa Pampili, onde sua
mãe também trabalha. Sua evolução é
marcada por esforço, superação e busca por
excelência.

O apoio do professor Eduardo Cancian, e o
incentivo da família foram essenciais para
seu sucesso. A conquista reforça a
importância da educação profissional na
formação de jovens talentos.

A vitória de Kevin é um marco inspirador,
mostrando que, com foco e determinação, é
possível alcançar os mais altos patamares.
Parabéns, Kevin! O futuro reserva ainda mais
conquistas.
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Importância do Controle das Substâncias Restritas

Com aumento crescente das exportações
dos calçados brasileiros, e a necessidade de
atender às legislações de vários países que
estão preocupados com as questões
ambientais, surgiu uma demanda crescente
pela comprovação da adequação dos
produtos brasileiros em relação às
substâncias restritas, que são substâncias
que podem causar alguma contaminação
ambiental, ou provocar algum problema de
saúde ao usuário do produto.

Diante desse cenário é de suma importância
para as empresas que buscam a abertura de
novos mercados, ter um controle das
substâncias restritas presentes nos seus
calçados.

Após a implantação do controle das
substâncias restritas a empresa terá uma
maior segurança da qualidade das matérias
primas utilizadas em seu calçado e poderá
realizar uma seleção de fornecedores
homologados, garantido assim que seu
produto acabado atenda aos requisitos das
substâncias restritas exigidos pelos seus
clientes.

Com esse controle a empresa irá evitar
prejuízos financeiros com as devoluções de
seus produtos, devido a presença de
substâncias acima dos limites permitidos,
bem como evitar o desgaste da sua imagem
perante o mercado internacional.

Autor: Everton Lovo é mestre em química
e ocupa o cargo de analista de pesquisa e
laboratório do Senai de Franca.
Contato: everton.lovo@sp.senai.br

O cuidado com as crianças.

A preocupação com a segurança das crianças
vai além do conforto e do design dos
calçados infantis. É fundamental que as
empresas assegurem que nenhum material
utilizado na fabricação contém substâncias
restritas.

Alguns componentes, como chumbo,
fitalatos, substâncias cancerígenas, entre
outros, podem estar presentes em tintas,
adesivos, plásticos e outros materiais
utilizados na produção de calçados. A
exposição dessas substâncias com a pele
pode representar riscos à saúde das
crianças, afetando o desenvolvimento e o
bem-estar.

Por isso, a adoção de um controle rígido de
qualidade na escolha dos materiais-primas e
na seleção de fornecedores é essencial para
garantir que os calçados infantis sejam
seguros e livres de materiais nocivos. Essa
iniciativa, além de atender às exigências do
mercado e das regulamentações
internacionais, demonstra o compromisso
com a proteção e o cuidado com a infância.



Segurança no Trabalho com Produtos Químicos: Orientações para
Gestores da Indústria Calçadista

A indústria calçadista, ao utilizar uma ampla
gama de produtos químicos como solventes,
colas e tintas, enfrenta desafios significativos
para garantir um ambiente de trabalho
seguro e em conformidade com as normas
regulamentadoras. Os gestores
desempenham um papel importante na
criação de uma cultura de segurança e na
proteção de seus trabalhadores contra riscos
ocupacionais.

Medidas Essenciais
Cumprimento Legal: Atender às normas
regulamentadoras, como NR-6 (EPIs) e
NR-1(PGR), e manter as Ficha de Dados
de Segurança (FDS) dos produtos
atualizadas.
Infraestrutura Segura: Instalar sistemas
de exaustão eficientes e áreas de
armazenamento adequadas para
produtos químicos.
Treinamento Contínuo: Capacitar a
equipe sobre manuseio seguro,
interpretação de rótulos e resposta a
emergências.

Boas Práticas
EPIs: Fornecer equipamentos como luvas,
máscaras e óculos de proteção de
qualidade e adequados ao risco.
Descarte Responsável: Estabelecer
parcerias para o descarte correto e
investir em alternativas menos tóxicas.

Planos de Contingência: Criar
procedimentos claros para emergências
e simular ações preventivas
regularmente.

Benefícios
Redução de Custos: Prevenção minimiza
afastamentos e perdas.
Reputação Positiva: Demonstra
preocupação com trabalhadores e o meio
ambiente.
Produtividade: Ambientes seguros
aumentam a satisfação da equipe.

Ao adotar essas medidas, empresários e
gestores não apenas garantem a
conformidade com as normas legais, mas
também promovem um ambiente de
trabalho seguro, eficiente e sustentável,
essencial para o sucesso e a longevidade da
indústria calçadista. 

A fim de auxiliar as indústrias nesse
processo, o SESI-SP oferece um portfólio de
Serviços de Segurança e Saúde do Trabalho
(SST), como por exemplo, a elaboração de
toda a documentação legal prevista nas
normas regulamentadoras. 

Para saber mais, acesse:
https://www.sesisp.org.br/para-industria/sst .
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No próximo dia 30 de março, Araçatuba receberá a 18ª edição do Leilão Solidariedade, um
evento que promete unir o compromisso social e a diversão. A partir das 14h, o leilão será
realizado na ACEA (Rua Fagundes Varela, 683) e também será transmitido ao vivo pelo Agro
Canal e pela Plataforma Digital Central Leilões, permitindo que pessoas de diferentes
localidades possam participar.
Além do leilão, o evento contará com um delicioso almoço e com o tradicional BINGO,
garantindo a diversão dos participantes. Os ingressos para o evento estão à venda por
R$60,00, com direito a uma cartela de bingo, sendo que as bebidas serão cobradas à parte.
Toda a arrecadação será destinada a 11 entidades beneficentes, incluindo o Instituto Pró
Criança, que está responsável pela venda dos convites. O evento tem como objetivo
promover uma grande corrente do bem, com o intuito de transformar a vida de muitas
pessoas em situação de vulnerabilidade.
Com o lema "Faça parte dessa causa e ajude a transformar vidas", o Leilão Solidariedade se
consolida como um dos maiores eventos beneficentes da cidade. Os convites estão
disponíveis para compra e podem ser adquiridos diretamente com o Instituto Pró Criança.
Você também pode ajudar, fazendo doações em valores. Para mais informações fale pelo
telefone/whatsapp com a Sra. Elines - 18 99814-6683.




