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‘6 Novembro de Conexdes, Reflexdes e Avangos

Novembro foi um més de muitas acdes, iniciando com a 3? edicdo da BF SHOW que reafirmou
a forca das empresas certificadas, destacando os seus produtos no mercado competitivo.
Também aconteceu o Origens Brasileiras - VI Evento Internacional de Indica¢cdes Geograficas
e Marcas Coletivas - com foco na valorizacao dos produtos com origem e na disseminac¢ao do
conceito de origem controlada e sua relevancia para nichos de mercado.

O més também foi marcado pela certificacdo da 112 turma do Programa de Formacdo de
Lideres, formando profissionais preparados para os desafios da gestdo moderna.
Empresarios do setor participaram do Café de Oportunidades, promovendo conexdes e
estratégias para 2025.

No campo da inovacdo, um curso especial abordou o papel da inteligéncia artificial no
trabalho dos representantes comerciais, e o Workshop Possibilidades de inovacdo e
desenvolvimento para o Polo Calcadista de Birigui, que destacou possibilidades para o
desenvolvimento do Polo. Aconteceu também o ultimo encontro da Jornada Conecta Jovem,
com o tema "Comportamento Empreendedor”, que encerrou o ciclo anual inspirando novas
ideias.

E a novidade para 2025 é a ExpdCalcadista -
Vestuario, Moda e Maquinas em Geral,
reunindo mais de 40 fornecedores, a feira
sera uma oportunidade imperdivel para
profissionais do setor se atualizarem sobre
as novidades, gerar negdcios e fortalecer
parcerias.

Ainda neste més, o Instituto Pré Crianca
trouxe um debate essencial sobre

diversidade e incluséo com o tema "Orgulho

Claudio Adriano Varoni

e Preconceito". Novembro foi, sem duavida, : arv
. , : Presidente do Sinbi

um més de avancos que nos impulsionam a

continuar construindo um futuro ainda mais

promissor.
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Empresas certificadas participam da 3 edicao da feira BF SHOW

Nos dias 11 a 13 de novembro, as empresas certificadas com o
Selo de Indicacdo de Procedéncia do Cal¢ado Infantil de Birigui
participaram da 3?2 edi¢ao da feira BFSHOW no Distrito Anhembi.
A BFSHOW ¢é a grande vitrine do cal¢cado brasileiro, do Brasil
para o Brasil inteiro, do Brasil para o mundo. A feira apresenta
as colecbes Outono/Inverno e Primavera/Verdao de marcas
femininas, masculinas, infantis e esportivas. E o ponto de encon-
-tro do cal¢cado “made in Brazil” com lojistas
nacionais e compradores internacionais.

Para promover a integracdao do setor
calcadista, um ©Onibus partiu de Birigui
levando empresarios e profissionais para
visitar a feira. A iniciativa teve como objetivo
ampliar o acesso as tendéncias e inovagdes
no evento, fortalecendo a conexdao do
mercado local com o nacional e
internacional.
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Indicacao de Procedéncia do Cal¢ado Infantil de Birigui

No dia 01 de novembro, realizamos uma
apresentacdo sobre o Selo de Indicacao de
Procedéncia (IP) do Calcado Infantil de Birigui
para os alunos do Sesi. Contamos com a
participacdo de Jodao Gava, gestor de
marketing da  empresa  Kidy, que
compartilhou as experiéncias da empresa
com a certificacdo e o diferencial que o selo
traz. Foi um momento muito especial de
interagao com os jovens.

Nos dias 28 e 29 de novembro, as integrantes
do Conselho Administrativo da Indicacdao de
Procedéncia do Calgcado Infantil de Birigui,
Fernanda Mantovani e Vanessa Pulzatto,
participaram do Origens Brasileiras - VI
Evento Internacional de IndicacBes
Geograficas e Marcas Coletivas.

O Origens Brasileiras é uma iniciativa que
reune produtores, empresas, instituicdes,
especialistas e interessados no universo das
Indicacbes Geograficas (IG) e Marcas
Coletivas (MC) brasileiras. Com foco na
valorizacao dos produtos com origem e na
disseminacdo do conceito de origem
controlada e sua relevancia para nichos de
mercado, a programacao abordara
conteudos técnicos e boas praticas de
gestao, fortalecendo o papel das IGs e MCs
no desenvolvimento de territorios e na
formulacdo de politicas publicas. Uma
oportunidade impar para compartilhar
conhecimentos, estabelecer contatos e
promover as IGs e as MCs.




No dia 07 de novembro, foi realizada a
certificacdo da 11? turma do Programa de
Formacdao de Lideres promovido pela
Unisinbi - Universidade Corporativa do Sinbi.
Os concluintes agora estdo prontos para
enfrentar novos desafios no mercado de
trabalho.

A entrega dos certificados ocorreu na sede
do Sinbi e incluiu uma apresentacdao da
turma, seguida de um coquetel festivo para
celebrar a conquista. Empresarios, gestores
de Recursos Humanos das empresas e
familiares dos  formandos  estiveram
presentes para compartilhar esse momento
especial.

Durante um periodo de oito meses, 0s
participantes tiveram a oportunidade de
adquirir conhecimentos sobre o papel do
lider, gerenciamento de conflitos, construcao
de relacionamentos, habilidades de
comunicacdo, feedback, coaching e ética.
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AN ANTANTANTAN

No dia 8 de novembro, o Sinbi, em parceria
com o Sebrae e o Senai, promoveu a edicdo
do “Café de Oportunidades”, reunindo
empresarios calcadistas para uma discussao
estratégica sobre as perspectivas para 2025.
Durante o encontro, 0s empresarios tiveram
a oportunidade de fazer sugestdes e levantar
demandas para o préoximo ano.

O objetivo do evento também destacou a
importancia de fortalecer a cooperacdo entre
as empresas para o desenvolvimento
econdmico sustentavel de Birigui.

No dia 12 de novembro, o Sinbi, Unisinbi e
Sebrae realizaram um curso especial voltado
para representantes comerciais, abordando
o tema de Inteligéncia Artificial (IA) no
ambiente de negdcios. Durante o encontro,
0s participantes puderam explorar o
conceito de IA, entendendo como essa
tecnologia se torna uma aliada estratégica
para otimizar processos, ampliar resultados
e personalizar o relacionamento com
clientes. Foram apresentadas diversas
ferramentas  praticas que  permitem
automatizar tarefas do cotidiano e aumentar
a eficiéncia nas operacdes de vendas.

Vimaplas

SUAS MELHORES IDEIAS SAO COLORIDAS E SEUS
MELHORES RESULTADOS SAQ CONOSCO.

" ¥COMPOSTO DE PVC MICROEXPANDIDO
+CONCENTRADO DE PIGMENTOS E ADITIVOS

WWW.VIMAPLAS.COM.BR - 18 3642 3225

RUA ETTORE RONCATO, 61 - DISTRITO INDUSTRIAL - BIRIGUI/SP

AVENIDA MABEL, 799 - DISTRITO INDUSTRIAL Il - TRES LAGOAS/MS




Workshop "Possibilidades de inovag¢ao e desenvolvimento para o Polo

Calcadista de Birigui"

No dia 28 de novembro, realizamos o
Workshop "Possibilidades de inova¢ao e
desenvolvimento para o Polo Calcadista de
Birigui". Organizado por Sinbi, Senai,
Abrameq e Abicalcados e apoio da Fimec
2025, o evento reuniu empresarios,
profissionais e especialistas para discutir
tendéncias, tecnologias e melhorias no setor
cal¢adista.

O diretor das unidades do Senai de Birigui e
Aracatuba, Tarso Tristdo, abriu o evento
agradecendo a Abrameq e a Abical¢ados por
proporcionarem este Workshop a Birigui,
além de possibilitarem a ida dos consultores
do Senai ao Rio Grande do Sul para
conhecerem processos produtivos em
indUstrias cal¢adistas.

Carlos Mestriner, Vice-Presidente Sinbi,
destacou o excelente trabalho realizado pela
Abicalcados, representado por Haroldo
Ferreira, e pela Abrameq, representado por
André da Rocha, tanto nas visitas as
indUstrias locais quanto no apoio ao
desenvolvimento do polo. Ele também

agradeceu ao Senai pelo apoio constante as
acdes do setor.

Haroldo Ferreira, Presidente Executivo da
Abicalcados, enfatizou a importancia de
eventos como o workshop e ressaltou as
iniciativas da entidade em prol da valorizacao
das industrias de calcados brasileiros.

BIRIGUI

Baina mais

Na sequéncia, André da Rocha, presidente da
Abrameq, apresentou dados sobre a
producdo anual de calcados no Brasil desde
2012 e destacou praticas fundamentais para
o desenvolvimento continuo do setor:

‘Pessoas: orcamento definido para o
investimento no treinamento e
desenvolvimento das pessoas para a

utilizacdo mais adequada das tecnologias;
-Lideranca: investimento continuo na
formacao e aperfeicoamento de liderancas;
‘Alinhamento dos produtos e tecnologias: a
engenharia de  produto alinha o
desenvolvimento para otimizar o uso das
tecnologias;

‘Movimentacdao e  transporte: muito
investimento para diminuir ou retirar a
utilizacdo de pessoas em movimentacdo e
transporte dentro das fabricas;



Workshop "Possibilidades de inovag¢ao e desenvolvimento para o Polo

Calcadista de Birigui"

‘Melhoria da qualidade: convic¢do que o foco
na melhoria da qualidade traz a melhoria dos
processos;

-Corte Automatico: para a grande maioria
dos materiais e modelos;
-Costura computadorizada:
cada vez mais utilizada;
-Sistemas de  secagem/reativacao
radia¢ao infravermelha.

obrigatério e

por

Em seguida, Juliano Meert

(Maquinas
Tecnomaq) e Diego Kaefer (Industria de
Maquinas Erps) compararam 0S processos
produtivos de Birigui com inddstrias de

mesmo  porte em  outras
apresentando tecnologias que
aumentar a competitividade local.

regioes,
podem

Outro destaque foi a palestra de Eduardo
Wust, especialista em fisioterapia, ortopedia
e traumatologia e mestre em ciéncias do
movimento - biomecanica, doutorando em
ciéncias do movimento humano, entre
outras especializacdes e Coordenador do
Laboratério de ensaios em biomecanica do

Instituto Brasileiro de Tecnologia do couro,
calcado e artefatos - IBTEC, sobre "Tecnologia
do Calce: requisitos, conforto e saude". Ele
abordou a anatomia e a biomecanica dos
pés, ressaltando a importancia de
desenvolver calcados que atendam a
diferentes faixas etarias e perfis, com
atencdo especial ao conforto e a
funcionalidade.

O Vice-Presidente do Sinbi, Renato Ramires,
encerrou o evento agradecendo a todos os
envolvidos pela contribuicdao valiosa para os
setores e empresarios locais. Ele também
reforcou que Birigui esta a disposicao para
receber novas proje¢cbes tecnoldgicas
promovidas pelos parceiros.

O workshop reafirmou o compromisso do
Polo Calcadista de Birigui com a inovacao,
mostrando que o futuro do setor esta na
integracdo de tecnologia, capacitacdo e

praticas produtivas sustentaveis.




ExpoCalcadista - Vestuario, Moda e Maquinas em Geral

08 a 10 de abril de 2025

A ExpéCalcadista é a maior e mais aguardada
feira do setor «calcadista do Noroeste
Paulista, abrangendo o0s mercados de
calcados, vestuario, moda e maquinario em
geral. O evento ocorrera de 08 a 10 de abril
de 2025, no Centro de Convenc¢des e Eventos
Anderson Pontes, em Birigui/SP, ocupando
mais de 4000 m2 de espaco de exposic¢ao.

Reunindo mais de 40 fornecedores e com
alta expectativa de publico de varias regides
do Brasil, a feira serda uma oportunidade
imperdivel para profissionais do setor se
atualizaremm sobre as novidades, gerar
negdcios e fortalecer parcerias. Empresas de

todo o Brasil marcard presenca para
apresentar tecnologias inovadoras, gerar
networking e impulsionar negbécios no
mercado.

Perfis dos Expositores:

« Componentes para cal¢ados e vestuario;
- Embalagens;

« Maquinario em geral;

No dia 29 de novembro, foi realizado o ultimo
encontro da Jornada Conecta Jovem 2024,
trazendo o] tema “Comportamento
Empreendedor”. O encontro reuniu estudantes
do ensino médio em uma experiéncia
enriquecedora que incentivou 0
desenvolvimento de habilidades fundamentais
para o empreendedorismo e a inovacdo. A
Jornada Conecta Jovem €é uma iniciativa
promovida pela Unisinbi em parceria com o
Senai, Sebrae e a Secretaria da Educacdo,
buscando estimular o protagonismo dos jovens e
a formacdo de futuros lideres.
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* Softwares e Programas;
* E muito mais.

Perfis dos Visitantes:

* Fabricantes de calcados;

* Produtores de vestuarios;

* Industrias de acessoérios, incluindo linha pet;
« Profissionais e empresarios da cadeia
calcadista.

Organizada pela RD Eventos, responsavel por
grandes feiras como a EXPOCASA &
CONSTRUCAO, EXPOSAUDE & BELEZA e
EXPONOROAGRO, a EXPOCALCADISTA conta
com a parceria do SINBI, reforcando sua
relevancia para o setor.

Ndo perca esta oportunidade unica de
ampliar seus negdcios, descobrir inovacdes e
fortalecer sua rede de contatos no mercado
calcadistal

FIQUE LIGADO! EM BREVE, DIVULGAREMOS
MAIS NOVIDADES E O LINK PARA CADASTRO
NO EVENTO.




Tonette Corretora de Seguros: 80 Anos de Exceléncia e Confianca

Protegendo o Futuro de Empresas e Familias

Desde 1942, a Tonette Corretora de Seguros
tem sido sinbnimo de exceléncia e confianca
no mercado de seguros na regiao noroeste.
Com mais de 80 anos de atuacdo, uma
empresa consolidada e  reconhecida
nacionalmente, atendendo clientes em todo
0 pais com solu¢des personalizadas e de alta
qualidade.

Especializada em seguros empresariais, a
Tonette Corretora de Seguros protege o
patrimdnio e os interesses de empresas de
diversos segmentos, garantindo
tranquilidade e seguranca para o sucesso
dos negdbcios de seus clientes. Com um
portfélio robusto e mais de meio bilhdo de
reais em capital segurado somente no ramo

empresarial no Uultimo ano, a corretora
mantém o compromisso de oferecer
coberturas adequadas as necessidades

especificas de cada cliente.

Ao longo dessas oito décadas, sua trajetoria
tem sido marcada pela construcao de
relacionamentos sélidos, fundamentados em
confianca, transparéncia e eficiéncia.
Reconhecendo a singularidade de cada
cliente, a Tonette busca continuamente
inovacdes e as melhores praticas do merca-

Tudo que é seguro leva esta marca!

Tonette

CORRETORA DE SEGUROS

-do para proporcionar uma experiéncia
diferenciada em servicos de corretagem de
Seguros.

Embora os seguros empresariais sejam seu
carro-chefe, a corretora oferece solu¢cdes em
todos os ramos, incluindo automdéveis,
residéncias, vida, saude, aeronaves,
embarcacdes, responsabilidade civil, entre
outros. Tonette Corretora de Seguros: tudo
gue € seguro leva essa marca!

Entre em contato e descubra como a
Tonette Corretora de Seguros pode
oferecer as melhores solugdées para

proteger o que realmente importa.

‘/- 0
]
s/ W =
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* Seguros
« Consorcio
+« Financiamento

18.3641-2222 | 99797-6234
tonette.com.br



Miss6es Empresariais: Estratégia para Inovacao, Crescimento e Conexoes

Globais

No dia 5 de novembro, o Sinbi apoiou a
caravana que levou empresarios, estilistas e
compradores das industrias de cal¢ado e
confeccdo para a Focus Fashion Summit, um
evento voltado para a industria da moda no
Brasil, com o objetivo de promover os
melhores produtos, servicos e inova¢des do
setor, 0 evento proporcionou uma
plataforma de networking para as empresas.

A Focus Fashion Summit se destaca com um
espaco  estratégico para troca de
experiéncias e acesso a conteudo relevante e
atualizado. A programacao incluiu palestras e
painéis com grandes nomes da moda, que
abordaram temas sobre o futuro do setor,
estratégias inovadoras e praticas que visam
fortalecer toda a cadeia produtiva.

s = = &
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BEERRE
MARCAS & PATENTES

www.beerre.com.br

Sua marca,
seu patrimoénio maior.
Registre-a!

No dia 06 de novembro, representantes do
Sinbi, Parceiros, Prefeituras de Birigui e
regido fizeram uma visita a Fundac¢ao Shuniji
Nishimura de Tecnologia, com o objetivo de
conhecer o Sistema Educacional Imaginal.
Visitaram também o Museu e a Escola Senai.

Sistema Educacional Imaginal - Com a
abordagem baseada em projetos e materiais
criados para estimular a resolucdo de
problemas reais, os alunos desenvolvem o
pensamento critico, a criatividade e a
colaboracdo, tornando-se ainda mais
engajados e desenvolvendo habilidades
como: oralidade, compreensao auditiva, fala,
leitura e escrita.

Marcas & Patentes

Desenho Industrial
Departamento Juridico
Departamento Internacional

© (17) 99772 4967
(17) 3235 3000 | 99772 4966




Treinamento NR-12 - Seguran¢a em maquinas e equipamentos

Na industria do calcado, onde o uso de
maquinas € intensivo e as operacdes
dependem da precisdao e eficiéncia, a
seguranca no ambiente de trabalho é
essencial. A Norma Regulamentadora n° 12
(NR-12) foi criada com o objetivo de garantir
a protecdo dos trabalhadores em atividades
gue envolvem maquinas e equipamentos,
estabelecendo padrdes de seguranca
rigorosos.

Importancia do treinamento

Os treinamentos capacitam os trabalhadores
a operar maquinas com seguranca,
reduzindo o risco de acidentes graves como
amputacdes e queimaduras.

Além disso, a NR-12 exige que os
trabalhadores sejam treinados para garantir
a conformidade da empresa e evitar multas
ou interdic¢des.

As empresas sdo responsaveis por oferecer
treinamento  adequado e  atualizado,
conforme as mudancas tecnolégicas e as
exigéncias da norma.

A  norma destaca
especificas sobre a
trabalhadores:

e Treinamento inicial: Deve ser oferecido a
todo trabalhador que for operar uma
maquina ou equipamento pela primeira
vez. Isso inclui um entendimento
completo dos riscos envolvidos e das
medidas de seguranca exigidas.

algumas diretrizes
capacitacdo  dos

e Atualizacdes periddicas: Com o avanco
tecnolégico e as mudancas nas
regulamentacdes, os  trabalhadores
devem  passar por  treinamentos
peridédicos para se manterem atualizados
sobre novas praticas de seguranca.

e Treinamento para manutencgao e ajustes:
Além dos operadores, os trabalhadores
que realizam a manutencdo ou ajustes
das maquinas também devem ser
capacitados para executar suas atividades
com seguranca.

e Documentacdo do treinamento: E
importante manter um registro de todos
os treinamentos realizados, garantindo
que a empresa esteja sempre em
conformidade com as auditorias de
seguranca.

Impacto positivo na cultura de seguranca
Ao investir no treinamento continuo dos
trabalhadores, a empresa cria uma cultura de
seguranca soélida, onde todos compreendem
a importancia de seguir as normas e de
adotar praticas que preservem a integridade
fisica de cada trabalhador. Além disso,
demonstra o compromisso da gestdo com a
saude e seguranca no ambiente de trabalho,
melhorando o clima organizacional e a
confianca dos trabalhadores.

Invista em segurancga, invista no futuro da
sua empresa!

Referéncia bibliografica:
Norma Regulamentadora NR-12




INSTITUTO
pRoGuAN(;A
BIRIGUI-RP .

o s 0d 1% 89

Instituto Pré Crianca trata sobre o Tema "Orgulho e Preconceito” com énfase em
Diversidade e Inclusao Social

No més de novembro, desenvolvemos
atividades voltadas para a promocao da
diversidade e inclusdo social, com o tema
“Orgulho e Preconceito”. A orientadora
Andréia conduziu uma série de encontros
com as criangas, abordando de forma
didatica a  temadtica das  diversas
necessidades especiais. Em um dos
encontros, ela focou sobre a deficiéncia
visual. As criancas aprenderam sobre as
possiveis causas dessa deficiéncia e os
recursos disponiveis para auxiliar no
desenvolvimento das pessoas que convivem
com essa condicdo.

Um dos pontos principais das atividades, foi
0 ensino do sistema Braille como forma de
inclusao, utilizado por pessoas portadoras de
deficiéncia visual. As criangas
compreenderam a origem do método, o
formato de seu alfabeto e sua importancia
para a inclusdao. Para finalizar a atividade,
cada crianca teve a oportunidade de escrever
seu proprio nome utilizando as letras em
Braille,  vivenciando  na pratica a
acessibilidade como um direito a todos.

Essa iniciativa contribui para o]
fortalecimento de valores como respeito e
empatia, essencial para a construcdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

1
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Ei, vocé que se pergunta como fazer para contribuir com um
futuro melhor para as criancas e adolescentes do Instituto Pro-
Crianca de Birigui, este € o momento:

Destine parte do seu Imposto de renda ao Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente (FMDCA) que através de projetos pré-aprovados pelo Conselho Municipal
da Crianca e do Adoles- cente de Birigui repassara as Instituicdes através de meios
legais o valor solicitado para custeio dos projetos. Siga 0 passo a passo abaixo e veja
como é facil. Lembre-se de pedir ao seu contador!

Data final para destinacgao:

1- Pessoas juridicas tributadas pelo lucro
real -1% de IR devido até 30 de dezembro
de 2024 através de depdsito.

2- Pessoas fisicas - Modelo Completo:

- Deducao de 6% do IR devido - até 30 de

dezembro de 2024 através de depdsito.

- Deducao de 3% do IR devido - De janeiro
de 2025 a 30 de abril de 2025 - através de

DARF.

Agéncia para depésito:

Banco do Brasil S/A
Agéncia: 0348-4

Conta Corrente: 77729-3
CNP3J: 17.951.177/0001-76

OBS: Enviar uma coépia do
depdsito ou darf ao instituto
Pré-Crianga para providéncias
junto ao CMDCA.

LQE

BIRIGUI-SP
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© (18) 99109-8389 Q
& gestao@procriancabirigui.org.br S | N Bi

SEMPRE UM PASSO A FRENTE
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Calgcados Infantil - Feminino - Esportivo
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