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Como está a maturidade de sua Empresa?

As pessoas e o mercado mudaram muito. Hoje, nossos clientes estão mais exigentes e a
concorrência muito mais acirrada. Por isso que é importante avaliar o grau de maturidade da
gestão da empresa para que se possa tomar decisões acertadas e intensificar o seu
crescimento. É fundamental atuar com Planejamento, estratégias inovadoras, deixando as
práticas imediatistas de lado. Uma empresa madura é sustentável e competitiva.

Está conectada e enxerga as oportunidades
do mercado;
Mantém a empresa preparada para as
ameaças que existem;
Otimiza suas forças e minimiza suas
fraquezas com mais rapidez;
Define estratégia a curto, médio e longo
prazo com mais equilíbrio;
Inova para manter sua marca sólida;
Estabelece vínculos e boas relações com
seus clientes, funcionários, fornecedores e
investidores;
Garante a vida financeira da empresa
saudável;
Garante maior qualidade, eficiência e
produtividade em seus produtos e projetos,
pois consegue gerenciar e controlar todas
as etapas e processos. 

Uma empresa madura é aquela que possui um conhecimento considerável, capaz de
compreender o dinamismo do mercado e saber usar as informações adquiridas para
promover conquistas nos seus ambientes: interno e externo.

Uma empresa que tem um nível de gestão madura já está com um grande diferencial e
consegue se destacar no mercado, pois:

Logo, identificar o nível de maturidade de sua empresa é determinante para trilhar o melhor
caminho a fim de elevar os seus resultados.  
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O sinal distintivo foi elaborado simbolizando
o calçado infantil de Birigui. O sinal é
composto por elementos arquitetônicos
existentes em espaços públicos, tais como a
Concha Acústica e a Pérola, simbolizando a
Cidade Pérola, e que ficam no coração da
cidade, na praça Dr. Gama; e pelo Parque
Anna Nunes, mais conhecido como o Parque
do Povo, por onde passa o córrego
Biriguizinho, local de lazer e prática de
esportes ao ar livre.

O reconhecimento tem como finalidade
proteger o nome geográfico, bem como
promover a região e os produtores
vinculados ao produto. Portanto, a indicação
geográfica valoriza os produtores, o produto
e o território.

Indicação de Procedência do Calçado Infantil de Birigui

O cadarço e o seu laço, demonstrando união
entre os fabricantes, a diversidade na
fabricação do calçado infantil, em numeração
e modelos, desde 1958. O coração,
demonstrando o orgulho de ser da cidade e
de produzir o “Calçado Infantil de Birigui”. A
base simbolizando a indústria calçadista
infantil, que traduz a garra, a determinação e
o empreendedorismo do povo biriguiense. O
colorido do desenho nos remete à alegria,
vivacidade, atitude e propósitos inerentes ao
povo de Birigui, e ao mundo infantil, com
predominância da cor de fundo, bem
valorizada pelas crianças, em várias fases de
sua infância, até a pré-adolescência.

O selo será utilizado somente por produtores
de calçados infantis da área geográfica
delimitada, que é a cidade de Birigui. Outros
requisitos necessários para que os
produtores utilizem o selo estão contidos no
Caderno de Especificações Técnicas – CET.

Outro elemento reconhecido que remete ao
gostinho de infância é o refrigerante de
guaraná, produzido na cidade desde os anos
60. Na composição do sinal, a vocação do
povo biriguiense pelos esportes coletivos tais
como o futebol, bem como pela prática de
vôlei na piscina, que surgiu como recreação
coletiva e alternativa à prática e
aprendizagem de natação. O abraço
representa a união do povo biriguiense,
sempre alegre, participativo, solidário e
acolhedor, e a razão de ser do calçado de
Birigui – o público infantil.
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Confira abaixo os elementos que valorizam a nossa cidade:
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No dia 29 de maio, aconteceu o 1º Encontro
da Jornada Conecta Jovem, com o tema
“Partiu Mercado”.
O encontro teve enfoque no propósito,
trabalhabilidade e empreendedorismo,
possibilitando o despertar do jovem para o
seu papel de protagonizar o seu projeto de
vida e carreira. Fazendo com que o jovem
volte o seu olhar para sua potencialidade em
face ao admirável mundo novo que se
descortina com todas as oportunidades que
lhes é disponível. Ampliando a percepção de
si mesmo e do mundo que o cerca,
viabilizando com que despertem para uma
legítima participação social, atuando como
agentes transformadores de suas realidades
e consequentemente modificando seu
panorama econômico e social.
Wendel Rocha, Consultor nas áreas de
Vendas, Marketing e Finanças do Sebrae que
conduziu o encontro com os jovens
estudantes do ensino médio pertencentes ao
grêmio estudantil.
A ação é uma iniciativa da Unisinbi em
parceria com o Senai, Sebrae e Secretaria da
Educação. Faz parte de um projeto maior que
tem como objetivo principal, criar uma
conexão entre o mundo acadêmico e o
mundo corporativo. A ideia é proporcionar
uma aproximação aos jovens que participam
dos grêmios escolares da rede Estadual de
ensino e ao mercado de trabalho ao qual
estarão inseridos futuramente. 

Confira as ações da Unisinbi no mês de Junho

Este foi o 1º encontro de uma série de
atividades que serão desenvolvidas para este
público, no decorrer do ano de 2023.
E no dia 27 de junho foi realizado o 2º
encontro com o tema "Pitch - Apresentando
uma ideia"
Pitch é a apresentação de uma ideia de forma
objetiva e, ao mesmo tempo, completa. Ele
também é chamado de “discurso de elevador”
por ser uma mensagem curta, contendo
apenas o que é essencial para que possíveis
investidores, parceiros e clientes
compreendam melhor a oportunidade
apresentada. Ter um resumo da sua ideia na
ponta da língua ajudará os jovens a evitar o
desperdício de oportunidades.
Principalmente no mercado de trabalho atual,
onde as transformações acontecem em uma
velocidade muito alta, não dá para perder
tempo quando a chance ideal bater à porta.
Por isso, a capacitação que ensina criar um 



Agora a Unisinbi também oferece Curso de
Inglês para capacitar seu colaborador!

Saber falar inglês é fundamental para quem
tem interesse em trabalhar ou para quem já
trabalha na área de exportação, aumenta as
chances de sucesso nas negociações
comerciais e permite o acesso a informações
importantes sobre o mercado internacional e
as tendências do setor.
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As aulas tem foto em conversação para
viagens e atuações comerciais no setor da
moda (calçado, confecção e componentes de
calçados). Com o objetivo de preparar jovens
e adultos para o mercado de trabalho através
do ensino da língua inglesa.

Novidade na Unisinbi: Curso de
Inglês

As aulas iniciaram no dia 12 de junho, e a
previsão é 29 de novembro para o término,
totalizando 40 horas.

A professora Keka Terence, possui uma
ampla experiência com o ensino da língua
inglesa, Vivência no exterior, formação em
ESL – English as a Second Language. 
 Experiência com Importação e Exportação
em empresa de Calçados.

pitch e se preparar para apresentá-lo a
qualquer momento ajudará ter segurança
para, assim que precisar, resumir suas ideias
de forma impactante e sem deixar nenhuma
informação importante de fora.
Durante o encontro, os alunos foram
separados em grupos e tiveram que, na
prática, apresentar e defender uma ideia
utilizando a ferramenta e os conceitos
aprendidos.



“ESG na Prática | Como a sustentabilidade pode ajudar as empresas a vencer no atual
cenário econômico global” contará com um painel com a presença de MORGANA MARCA –
PICCADILLY COMPANY (Coordenadora de ESG e Sustentabilidade e Líder Comitê de Inovação
e Sustentabilidade) e EDUARDO BASTOS DE LIMA – BOX PRINT EMBALAGENS E DISPLAYS
(Gerente de ESG e Qualidade do Grupo).

Em tempos de instabilidade econômica, no Brasil e no Mundo, é essencial para as empresas
encontrar caminhos para fortalecer sua gestão de riscos e para aproveitar as oportunidades
de se diferenciar e garantir vantagem competitiva. Ao contrário do que muitos pensam, o ESG
– sigla em inglês para Ambiental, Social e Governança, não é um tema supérfluo a ser deixado
de lado em momentos difíceis, mas sim um excelente caminho para a sustentabilidade
econômica das empresas.

As 2 empresas são referência no assunto, estiveram entre as top 5 empresas do Brasil no
Sistema B, principal certificação ESG do mundo, e vão compartilhar, na prática, como o ESG
tem contribuído para alcançar resultados exponenciais.

O painel será mediado por ELIAS DA SILVEIRA NETO – ECOVALOR (CEO das empresas Ecovalor
Consultoria em Sustentabilidade e ESG Now Tecnologia)

O evento é uma iniciativa do Sinbi, por meio da Unisinbi – Universidade Corporativa, com o
apoio da Ecovalor – Consultoria em Sustentabilidade. E acontecerá no dia 05 de julho, às 19h,
no Sinbi.

As vagas são limitadas e a inscrição gratuita.

As inscrições podem ser feitas pelo link: www.sympla.com.br/sinbi
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Sustentabilidade é tema de evento que será
realizado pela UniSinbi





Consultoria Especializada

No dia 31 de maio, aconteceu a terceira
Consultoria Especializada em Custos
Industriais/Produção.
O gerenciamento de custos, como o próprio
nome sugere, refere-se ao ato de administrar
estrategicamente os gastos (custos e
despesas) de uma empresa. Em outras
palavras, pode-se considerar que a gestão de
custos consiste em analisar todos os gastos e
investimentos de uma determinada
organização com o objetivo de garantir a boa
manutenção da saúde financeira,
potencializar o lucro e aumentar a vantagem
competitiva do negócio.

As consultorias são semanais e a cada
semana é abordado um tema diferente. No
mês de junho, aconteceram mais 4
consultorias, sobre os temas: Automação -
Melhoria de produtividade e controles, Custos
industriais/Produção, PCP (Planejamento e
Controle de Produção) e Gestão de Tempo -
Eficiência e produtividade.
As consultorias são realizadas pelo Sinbi por
meio da Unisinbi – Universidade corporativa
da entidade e o Senai Birigui
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As consultorias são individuais e
exclusivas para empresas associadas ao
Sinbi. Agende seu horário: (18)99795-9290
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Você sabe quais são as atribuições da CIPA?

A Norma Regulamentadora nº 5 estabelece
atribuições para a CIPA, contribuindo para a
gestão de segurança e saúde do trabalho.

Conheça algumas atribuições:

Verificar através de inspeções os
ambientes e condições de trabalho para
identificar situações de risco.

Atribuições da CIPA (Comissão Interna de Prevenção de
Acidentes e Assédio)

Acompanhar a identificação de perigos,
avaliação de riscos, adoção de medidas
preventivas e registrar a percepção dos
riscos dos trabalhadores por meio do
mapa de risco ou outras técnicas.

Elaborar e acompanhar um plano de
trabalho para prevenção em segurança e
saúde no trabalho.

Participar no desenvolvimento e
implementação de programas de
segurança e saúde no trabalho.

Acompanhar a análise de acidentes e
doenças relacionadas ao trabalho e
propor soluções.

Promover anualmente a Semana Interna
de Prevenção de Acidentes do Trabalho
(SIPAT), além de incluir temas de
prevenção e combate ao assédio sexual e
outras formas de violência no trabalho.

O cumprimento das atribuições da CIPA tem
como principal objetivo a prevenção de
acidentes e doenças relacionadas ao
trabalho, preservação da vida e promoção da
saúde do trabalhador. 

Para conhecer mais sobre a CIPA, acesse os
conteúdos:

https://www.sesisp.org.br/para-industria/
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O Sinbi apoiou a Prefeitura de Birigui, a Secretaria
Municipal de Assistência Social e o Fundo Social
de Solidariedade na Campanha do Agasalho
2023, em parceria com as empresas ITB
Equipamentos Elétricos, Meias Dalff, Meias
Winston, Plugt, Klin, La Femme, Farmácia Futura,
Sinbi, JR soluções, Moretti Usinagem, HP elétrica,
Metalmeta, OGB, Metalúrgica Alpha, Sameka,
Tecfuse, ACIB e Daiane Brindes. Foram
arrecadadas muitas roupas, meias e cobertores
para serem distribuídas às famílias em situação
de vulnerabilidade e entregue no dia 14 de junho.
Essa ação faz interface com as ODS 1, 10 e 17 da
Agenda 2030 da ONU.

Campanha do Agasalho 2023

4 dicas de marketing digital para o seu negócio

1 - Patrocine seus posts
Para fazer um post patrocinado, você deve
especificar algumas informações sobre o
público, como localização, interesses, sexo e
idade.

2 - Tenha identidade visual
A identidade visual transmite
profissionalismo e confiança. Seja criativo e
capriche com núcleos que tenham relação
com o seu negócio e produto. Você pode
contratar um design para pensar na sua
identidade visual e paleta de cores. 

3 - Faça um planejamento de posts
Estabeleça a frequência de suas postagens e
avise aos seus seguidores. Quando você
criar um conteúdo, se já tiver tudo
planejado, ficará mais fácil e rápido de
executar a tarefa. 

4 - Tenha frequência nas postagens
Você precisa se manter ativo e visível para
que seu conteúdo seja entregue aos
usuários das plataformas.

Fonte: www.sebrae.com.br
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Ações de enfrentamento ao trabalho infantil

Durante todo o mês de junho o Instituto Pró-Criança trabalhou fortemente com as crianças e
jovens sobre o enfrentamento ao trabalho infantil. Várias ações foram feitas tais como visitas
para conscientização, trabalhos manuais, pesquisas, e muito mais. Como parte do Percurso
“Trabalho Infantil” tivemos uma palestra sobre trabalho infantil com o Conselheiro Fiscal
Eduardo E. Araújo e depois uma visita ao SENAI, que teve como finalidade apresentar as
crianças e adolescentes as oportunidades de cursos profissionalizantes, para menores
aprendizes. Uma vez que estamos no mês da conscientização e enfrentamento ao trabalho
infantil mostramos a eles que crianças não trabalham, e sim devem estudar muito, para
quando estiverem com 14 anos poderem ingressar no Senai e se especializarem em alguma
profissão, que lhes dará diferencial e base para o futuro profissional. 
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O cata-vento com 5 pontas simboliza os
continentes do nosso planeta, as cores
representam a diversidade racial, e o cata-
vento em si, foi escolhido pela ideia de
movimento, a união entre os povos, todos
em uma só direção contra o trabalho infantil.

O CATA-VENTO

Continuando com as ações, as crianças e
adolescentes visitaram o Sinbi, a Associação
Comercial de Birigui e também várias lojas da
cidade levando a mensagem “Criança não
Trabalha”, com o objetivo de sensibilizar,
motivar e conscientizar a sociedade sobre as
consequências do trabalho infantil.
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